
   

 

FICHE DE MISSIONS – IMT MINES ALBI 

Vous allez mettre en place un contrat d’apprentissage pour un double-diplôme pharmacien 
ingénieur : ce formulaire permet à l’IMT MINES D’ALBI de vérifier que les missions proposées à 
l’apprenti(e) sont en adéquation avec sa formation. 
 
La mise en place du contrat d’apprentissage est conditionnée par la validation de l’année en cours. 
  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Diplôme Préparé : Ingénieur généraliste IMT Mines Albi - code diplôme : 17020011M 

Civilité apprenti(e) : 
Nom et prénom apprenti(e) : 
Date de naissance : 

 

Nom de l’entreprise : 
Adresse de l’entreprise :  
Code postal :                                                        
Ville :  
Téléphone :  
Lieu d’exécution du contrat :  
 
Nom et Prénom du contact RH :  
Téléphone :  
Mail contact RH (signataire du contrat) :  

 

Date de début et de fin de formation : 22 septembre 2025 au 24 septembre 2027 
Date de début et de fin du contrat : 29 septembre 2025 au 28 septembre 2027 

 

L’apprenti(e) 

L’entreprise 

La formation 

 

Les éléments pédagogiques 

 
Présentation de l’activité de l’employeur et du service le cas échéant :  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il est important de noter qu’une mobilité internationale obligatoire de 9 à 12 semaines sera à 
réaliser au cours du contrat d’apprentissage. Elle devra être réalisée en dehors des périodes à l’école 
et des congés payés et si possible dans une entreprise d’accueil. 
 
 
 
 
Fait à :  
Le :  
Signature :  
 
 
 
 
 

Document à déposer, par le candidat, sur la plateforme Iterop de l’établissement d’enseignement 
supérieur de l’apprenti-e pour validation.   
 
 
 
 

 Les éléments pédagogiques 

CADRE RÉSERVE A L’ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT 

Validation du/de la responsable pédagogique :   
Oui :  
Non – Motif du refus :   

 

 
Intitulé et description des missions, responsabilités confiées à l’apprenti en 1ère année  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Intitulé et description des missions, responsabilités confiées à l’apprenti en 2ème année  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


